La Communauté de Communes Alpes Provence Verdon « sources de Lumiére », créée le 1er janvier 2017, composée de 41 communes
d’une population d’environ 11500 habitants permanents, se mobilise autour des défis de la réforme territoriale et des compétences
qui lui sont confiées, afin de construire son développement et répondre aux enjeux de son territoire, et

RECHERCHE

UN(E) CHARGE(E) DE MISSION RISQUES NATURELS
35 heures hebdomadaires

Contractuel uniquement, CDD sur mission temporaire de 3 ans
Emploi d'ingénieur territorial (Cat.A)
Poste localisé a Castellane

De par son climat et sa géographie, le territoire de la CCAPV présente des facteurs de risques naturels importants. Il est réguliérement
frappé par des catastrophes naturelles ou des intempéries exceptionnelles. A cet égard, la CCAPV souhaite développer une politique
de prévention des risques naturels avec une prise en compte du risque dans I'aménagement du territoire, la prévention, la solidarité,
la reconnaissance de la spécificité du territoire, et les approches intégrées. La CCAPV s’est ainsi inscrite au sein du projet POIA auprés
de I’Europe et a obtenu un financement.

SOUS LA RESPONSABILITE DU RESPONSABLE DE POLE AMENAGEMENT DEVELOPPEMENT ET SERVICE, VOUS SEREZ
CHARGE(E) DE :

Etre le référent des Co-financeurs du projet Europe-Région-Etat ;

Suivre la mise en ceuvre de la GEMAPI sur les 3 bassins versants en lien avec les collectivités ou établissements compétents ;
Veiller sur les dispositifs communaux de gestion de crise et réflexion sur le déploiement d’une organisation intercommunale ;
Mettre en place des exercices de gestion de crise en partenariat avec le CYPRES ;

Suivre les travaux avec le PNRV sur le plan de gestion du Haut Verdon jusqu’a Saint André les Alpes ;

Participer aux travaux du PLUI sur la prise en compte des risques naturels majeurs dans les documents d’urbanisme ;

Réaliser une animation du territoire et de ses acteurs pour la mise en ceuvre d’une gestion globale et intégrées des risques dans
le projet de territoire a construire ;

Participer au travail de réflexion du Pole Alpin d’études et de recherches pour la prévention des risques naturels.

PROFIL RECHERCHE

Formation supérieure (BAC + 4/5) dans les domaines de la gestion des risques naturels et de I’environnement
Disposer de réelles capacités d’animation notamment en direction des collectivités locales ;

Connaissances réglementaires et techniques dans les domaines de la gestion des risques naturels, I'aménagement du territoire,
I’environnement ;

Méthodologie d’analyse et de gestion de projet ;
Capacités d’organisation, autonomie, rigueur et étre force de proposition

Capacité a travailler en équipe et a animer des groupes de travail pluridisciplinaires, a collaborer avec les différents partenaires,
les équipes, les élus ;

Pour plus de renseignements sur les conditions de recrutement et le contenu de la fiche de poste rendez-vous sur le site
internet www.ccapv.fr

Les candidatures (cv et lettre de motivation) sont a adresser avant le 12 Septembre 2018, A I'attention de Monsieur le
Président de la CCAPV, en précisant dans I'objet I'intitulé du poste.

Par mail : ressources-humaines@ccapv.fr
Par courrier : a l’attention du Service Ressources Humaines

Communauté de Communes Alpes Provence Verdon, « Sources de Lumiére »
ZA les Iscles, BP 2 - 04 170 SAINT ANDRE LES ALPES




